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Política de Segurança, Meio Ambiente e Saúde 
Documentos de referência: JFS-COR-HSEQ-POL-001 (Health, Safety, Environment and Security Policy) / JFS-COR-HSEQ-STN-001 (Stop Work Authority) 

Nada é mais importante para nós do que o SMS (Segurança, Meio Ambiente e Saúde). O SMS é fundamental 

para o nosso negócio e devemos ter cautela, disciplina e sempre cuidarmos uns dos outros. Quando se trata de 

SMS, nosso lema é 'eu vejo, eu sou responsável por'.  

Esta política define nossa expectativa de que o SMS seja priorizado em todas as nossas atividades.  

Aplica-se a todos os colaboradores, contratados e aos terceiros que trabalham em nome da Serviços Marítimos 

Continental S.A.  

Para garantir os mais altos padrões de segurança e alcançar um local de trabalho livre de acidentes e incidentes, 

a Continental se compromete a: 

• Assegurar que as nossas operações em todos os locais estejam em conformidade com esta 

política de SMS; 

• Garantir a todos os seus colaboradores o direito de parar e/ou de não iniciar o trabalho em 

situações em que as condições ou práticas sejam consideradas inseguras, sem que ocorra 

qualquer tipo de represália por interromper uma atividade por questões de segurança;  

• Promover uma cultura positiva de SMS oferecendo melhorias de desempenho, redução contínua 

de riscos, identificação, gerenciamento e eliminação de perigos sempre que possível e a 

prevenção de lesões e problemas de saúde; 

• Cumprir e assegurar que seus colaboradores e parceiros de negócios atuem de acordo com a 

legislação, contratos, regulamentos aplicáveis, diretrizes e políticas internas da empresa; 

•   Operar de forma a proteger o meio ambiente, prevenir a poluição e desenvolver soluções 

sustentáveis para reduzir as emissões e descargas de poluentes, o desperdício de material, de 

energia e aumentar a sustentabilidade de nossas operações, reduzindo assim o nosso impacto 

ambiental; 

• Compartilhar conhecimento abertamente com nossos stakeholders, fornecedores e concorrentes 

para elevar os padrões de SMS; 

• Melhorar continuamente os treinamentos e competências dentro de nossa organização para 

garantir que nada comprometa o SMS;  

• Incentivar a consulta e participação dos trabalhadores, reconhecendo aqueles que ajudam a 

melhorar o desempenho de SMS. 

• Promover a melhoria contínua do sistema de gestão de segurança, meio ambiente e saúde. 

A Alta Direção é responsável por garantir a implementação e conformidade com esta política. Quando 

os nossos procedimentos divergirem dos requisitos legais ou contratuais, onde aplicável, a regra mais 

rigorosa será aplicada. 

Juntos, faremos o possível para garantir a saúde, a segurança, o meio ambiente, o bem-estar de todos que 

trabalham conosco. 

 
Bernardo Bruno G. Dias 

Country Manager 
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